UVODNIK ZASADY PROTIKORUPCNIHO CHOVANI

Skupina SOMFY usiluje o provozovani svych aktivit poctivym, transparentnim a ohleduplnym zptsobem jak vici svym
zaméstnanclm, tak vici svym dodavateliim, zdkaznik(im, akcionarim a vSem, se kterymi se dostava do kontaktu.

Jsme si védomi toho, Ze nas svét je velice rdznorody a komplexni. Nasi pracovnici se mohou pfi obchodnich zalezZitostech
ocitnout v nejednoznacnych situacich.

Od roku 2015 pracujeme na nasich zakladnich zasadach jednani, které jsou sepsany v nasem Etickém kodexu. Tento
dokument zavazny pro vSechny pobocky pfipomina nase zavazky a slouzi jako pom{(cka pfi nasem rozhodovani.

V soucasné dobé posiluje spousta zemi (vCetné Francie) svou legislativu tykajici se boje proti korupci. Tyto zakony maiji
Casto pouze geograficky omezenou platnost (napt. zakony FCPA, UK Bribery Act, fr. zakon Sapin 2). Z tohoto dlivodu
jsme doplnili néktera prohlaseni uvedena v nasem Etickém kodexu protikorupénimi zdsadami chovani. Proto vyuzivame
této prilezitost, abychom vSem zaméstnanciim skupiny Somfy pripomnéli jejich povinnost seznamit se a dodrZovat
Eticky kodex, stejné tak jako jednat v souladu s mistné platnymi, mezinarodnimi i nadnarodné platnymi zakony.

V ramci aktivit na trzni platformé Euronext se skupina SOMFY rozhodla pfijmout kodex sepsany asociaci Middlenext*
ve spolupraci s dalSimi ¢lenskymi spolec¢nostmi, prihlasit se tak ke spole¢nym zdsadam v této oblasti a sdilet je se vSemi
pracovniky SOMFY i s tfetimi stranami, se kterymi spolupracujeme.

Pro co nejlepsi porozuméni a jasnost tento dokument definuje pojem korupce** a stanovuje hlavni zasady, které je
nutné dodrZovat. Je doplnén nazornym privodcem obsahujicim spoustu prikladd, otazek a odpovédi a jejich feseni v
kazdodenni praxi. Kromé téchto dokument( byla také zavedena rlizna Skoleni a dalsi procesy.

Veskera rozhodnuti nebo akce, ktera nejsou vyslovné popsana v zakoné nebo v nasich internich procesech vyzaduji
striktni dodrzeni téchto zasad.
V pripadé poruseni pravidel bude pfikrocen k disciplindrnimu fizeni.

vvvvvv

ktefi vdm pomohou spravné se rozhodnout.

VSeobecné otdzky tykajici se etiky a zejména boje proti korupci nejsou vidy jednoduché. Nase sila spociva v tom, Ze
jsme pfipraveni jim Celit a vénovat se jim. Tyto otazky si nenechavejte pro sebe: mluvte o nich a poZadejte o radu. Vidy
se vam dostane v tomto sméru podpory.

Neustdle musite mit na paméti, ze:

e zasady popsané v tomto dokumentu nejsou dobrovolné: mate povinnost je dodrzovat;
e musite jit prikladem: reputace skupiny SOMFY, véetné davéry panujici mezi vSsemi zd¢astnénymi stranami, zavisi na
kazdém z nas;

* bude na vas pohlizeno nejen s ohledem na vysledky vaseho konani, ale také s ohledem na zpUsob jejich realizace.

Dodrzovani nasich zakladnich hodnot a nezlomnych etickych zasad v nasem jedndani a chovani nékdy vyzaduje odvahu,
ale vidy je dokladem osobni odpovédnosti a svédomi kazdého. Kazdy zaméstnanec, ktery nebude dodrzovat nase
Zasady obchodniho jednani, se vystavuje riziku pokut ze strany spole¢nosti nebo trestnich ¢i ob¢anskopravnich sankci.
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Kromé toho spole¢nost Somfy pozaduje po ztucastnénych strandach, aby v obchodnich zaleZitostech pUsobily jako dobry
pfiklad dodrzovani etickych zasad popsanych v Etickém kodexu, v Zasadach protikorupéniho jednani a v jejich prilohach.
Tyto dokumenty jsou verejné pfistupné na internetovych strdnkach skupiny a jejich praktické vyuziti je popsano v
praktickém privodci.

Velice vdm dékujeme za vasSe neustavajici Usili pro udrzovani zdravého etického prostredi, které prispiva k zachovani
spole¢nosti SOMFY takové, na jakou budeme moci byt hrdi.

Vykonna rada Skupiny SOMFY

*Asociace Middlenext: MiddleNext je nezavislé francouzské profesni sdruZeni exkluzivné zastupujici kotované stredné velké
spolecnosti. Bylo zaloZeno roku 1987 a sdruZuje a exkluzivné zastupuje spolecnosti kotované v siti Euronext a Alternext ve vsech
oblastech obchodnich aktivit. Asociace MiddleNext je uznavana jakoZto sdruzeni zarucujici moZnost hdjit zajmy stfedné velkych
spolecnosti u dozorcich uradd, organi verejné moci a soucasné u evropskych instituci.

**Korupce: Termin korupce zahrnuje, v tomto Uvodniku, stejné tak jako v Zdsaddch jednani, korupci jako takovou (aktivni i pasivni)
a podplacen.
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simiddlenext

ETICKY A PROTIKORUPCNi KODEX SPOLECNOSTI MIDDLENEXT

UVODNIi USTANOVENI

Eticky a protikorupéni kodex spole¢nosti Middlenext (Kodex) odkazuje na Umluvu OSN proti korupci a snaZi se bojovat
proti vSem formam korupce.

Kodex predstavuje nedilnou soucast internich zasad a postup(l spolecnosti.

Dokument vsak nedokaze podchytit vSsechny pripady korupce a ovliviiovani ke korupci smétujici, které mohou v ramci
kazdodennich ¢innosti nastat. Kazdy proto musi pouzit vlastni Usudek a zdravy rozum. V pfipadé pochybnosti o tom,
jak se zachovat, se spolecnost spoléha na zavedené podplirné a poradenské nastroje a interni vystrazny systém.

Tento Kodex mUZe byt revidovan.

1-ROZSAH

Kodex se vztahuje na vSechny zaméstnance spolec¢nosti a/nebo skupin, které pfijaly Eticky a protikorupéni kodex
spolec¢nosti Middlenext.

Kazdy zaméstnanec se ve spole¢nosti musi chovat prikladnym zplsobem a nesmi délat nic, co je v rozporu s pravidly
chovani stanovenymi v tomto Kodexu.

Jakékoli otazky zaméstnancl ohledné plisobnosti nebo vykladu Kodexu musi byt polozeny nadfizenému zaméstnance
nebo spolecnosti jmenované kontaktni osobé.

2-ZAKLADNIi PRAVIDLA A JEJICH ODLISNE FORMY

Definice

e Korupce je jakékoli chovani, béhem néjz osoba (at uz verejny Cinitel nebo soukroma osoba) pfimo nebo skrze
prostiednika navrhne, pozada nebo pfijme jakykoli dar, nabidku nebo pfislib ndhradou za provedeni, zpozdéni
provedeni nebo neprovedeni Ukonu, ktery pfimo ¢i nepfimo spada do vykonu jeho povinnosti, za ucelem ziskani
nebo udrZzeni obchodni nebo financni vyhody nebo za ucelem ovlivnit urcité rozhodnuti.

Existuji dva typy korupce:
e Aktivni korupce nastdva, kdyZ je zkorumpovana osoba zaroven inicidtorem korupce.

e Pasivni korupce nastdva, kdyz je korupcni jednani iniciovano osobou, kterd byla zkorumpovana, tedy osobou, ktera
jedna ¢i naopak nejedna vyménou za uréitou odménu.

Korupce mlze mit mnoho podob pod rouskou béznych obchodnich nebo spolecenskych praktik. Mlze napfiklad
zahrnovat pozvanky, darkové pfedmeéty, sponzorstvi, dary atd.
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e Vyuzivanim vlivu se rozumi skuteénost, Ze osoba mUze zpenézit svou pozici nebo vliv, at uz skute¢ny nebo domnély,
za Ucelem ovlivnit budouci rozhodnuti treti strany.
Zahrnuje tfi aktéry: pfijemce (osoba, ktera poskytne benefity nebo dary), prostfednika (osoba, ktera vyuZije vlivu,
ktery ma ve své pozici) a cilovou osobu, kterd ma rozhodovaci pravomoc (ministr, poslanec, soudce nebo statni
zastupce, soudni znalec atd.).

Zasady a pravidla

Zaméstnanci se nesméji Ucastnit korupcniho jednani a nesméji za tim ucelem vyuzivat prostredniky, jako naptiklad
agenty, konzultanty, poradce, distributory nebo dalsi jiné obchodni partnery.

Pokud je osobé predloZzen navrh, musi zvazit nasleduijici:

¢ Je navrh v souladu se zdkony a dalsimi pravnimi predpisy?

¢ Je v souladu s Kodexem a se zajmy spole¢nosti?

¢ Nezahrnuje néjaky osobni zdjem?

* Bylo by ponizujici, kdyby se 0 mém rozhodnuti dozvédéli ostatni?

Kazda spolecnost, ktera Kodex pro referenci pouziva, vypracovala postup, ktery kazdému zaméstnanci, ktery je
postaven pred volbu zahrnujici etické nebo obchodni néleZitosti k uvazeni, umoznuje projednat jakékoli mozné
obavy v naprosté dlvérnosti.

2-1 PRAVIDLA TYKAJICi SE VEREJNYCH CINITELU

Definice
|Il

Vyraz ,vefejny Cinitel” oznacuje osobu, ktera zastava vefejnou funkci, které jsou svéfeny povinnosti verejné sluzby
nebo ktera vykonava volenou verejnou funkci, at uz sama nebo jménem ostatnich.

Zasady a pravidla

Korupce verejného cCinitele je stihatelna pod vysokymi pokutami a postihy?.

Jakykoli vztah s vefejnym cinitelem musi probihat v souladu s predpisy, kterymi se takovy vztah fidi (tj. predpisy,
které se vztahuji v konkrétni zemi, z niZ vefejny Cinitel pochazi, nebo které stanovi zaméstnavatel). Ackoli obdarovani

verejného Cinitele neni zakonem zakazano, musi byt takové obdarovani pro spolecnost naprosto transparentni a
podléha pfedchozimu schvaleni ze strany vyssiho vedeni.

1V souladu s francouzskym trestnim zakonikem mohou osoby, které se dopusti korupce verejného Cinitele, celit velmi vysokym
trestim — aZ 10 let odnéti svobody a pokuta 1 milion eur. | samotny pokus o korupcni jednani, napriklad nabidnuti uplatku nebo
Zadost o néj, je trestan stejné jako korupcni jednani samotné.
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2-2 DARY A POZVANKY

Definice
Dary a benefity jakéhokoli druhu darované komukoli jako projev vdécnosti nebo pratelstvi, bez ocekavani toho, Ze by

za né osoba néco obdrZela zpét.
Nabidky pohosténi, ubytovani a zabavy (show, koncerty, sportovni akce atd.) jsou povaZovany za pozvanky.

Zasady a pravidla

Dary a pozvanky mohou byt vnimany jako aktivni nebo pasivni korupce, v pfipadé dard, projeva zdvofilosti a
pohostinnosti (pfijimanych ¢i nabizenych) a pozvanek k zabavé pfispivajici k dobrym vztahlim, které vsak mohou
byt vnimany jako prostfedek k ovlivnéni rozhodnuti nebo prokazani sluzby spolecnosti nebo osobé, je zapotrebi
opatrnosti.

2-3 DARY CHARITATIVNIM NEBO POLITICKYM ORGANIZACIM

Definice

Granty a dary jsou benefity poskytované ve formé penéz a/nebo materidlnich prispévkd pro specificky ucel: vyzkum,
praktické vzdélavani, Zivotni prosttedi (udrzitelny rozvoj), pro charitativni nebo humanitdrni ucely atd.

Politické prispévky — at uz penézité nebo jiné — jsou zamysleny na podporu politickych stran, lidr( nebo iniciativ.

Zasady a pravidla

Zadosti o granty, dary nebo pfispévky musi byt pe¢livé zvazeny, zejména 7adosti od osob, které jsou v pozici, ze kterého
mohou ovlivnit aktivity spolecnosti, nebo od osob, které by z grantu v pfipadé jeho udéleni mohli mit osobni prospéch.
Zadosti o dary musi byt schvéleny nadfizenym.

2-4 ZASTITA, SPONZORING

Definice
Skrze zastitu nebo sponzoring spole¢nost poskytuje finanéni nebo materidlni podporu charitativni organizaci nebo
socidlnimu, kulturnimu nebo sportovnimu subjektu jako prostfedek komunikace a propagace svych hodnot.

Zasady a pravidla

Zastitu a sponzoring je mozné poskytovat pouze bez usilovani o néjaky konkrétni benefit od prijemce, kromé
propagace firemni image.

2-5 USNADNUJICi PLATBY

Definice

Usnadnujici platby jsou neoficidlni platby (oproti legitimnim a oficidlnim poplatkiim a danim), které jsou provadény za
ucelem usnadnéni nebo urychleni administrativnich formalit, jako jsou napriklad Zadosti o povoleni, viza nebo celni
odbaveni.

Zasady a pravidla

Spolecnost neakceptuje ,,usnadnujici platby”, ledaZze by byly zapotfebi z padnych dlvod( (zdravi a bezpecnost
zameéstnance atd.).
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2-6 MONITOROVANI TRETICH STRAN (DODAVATELE, POSKYTOVATELE SLUZEB, KLIENTI)

Definice
Monitorovani se tyka tietich stran, fyzickych nebo pravnickych osob, se kterymi spole¢nost vstupuje do vztah, které
v urcitych pfipadech mohou z hlediska korupce predstavovat urcité riziko.

Za tieti strany jsou povaZzovany nasledujici subjekty: obchodni partneti, dodavatelé, poskytovatelé sluzeb,
prostfednici, klienti, zprostfedkovatelé atd.

Zasady a pravidla

Kazdd spolecnost vynaloZi Usili k zajisténi toho, aby tfeti strany dodrzovaly jeji zasady a hodnoty, a v pfislusnych
pfipadech vynaloZi ndleZitou péci.

2-7 STRETY ZAJMU

Definice
Strety zajmU vyplyvaji ze situace, ve které jsou osobni zajmy zaméstnance ve stfetu s jeho pracovnimi tkoly nebo
povinnostmi.

Zasady a pravidla

Pokud okolnosti vedou k potencidlnimu nebo skute¢nému stfetu zajmu, musi pfislusni zaméstnanci tuto skute¢nost
ohlasit.

2-8 UCETNi ZAZNAMY/INTERNi KONTROLY

Definice
Spolecnost musi zajistit, aby jeji ucetni oddéleni a/nebo jeji interni a/nebo externi auditofi byli ostraziti k pripaddm
mozného zakryvani korupce v knihach, zdznamech a tctech.

Zasady a pravidla

Osoby provadéjici audit (audity, potvrzeni stavu Uc¢td) musi byt obzvlasté obezfetné s ohledem na presnost a
pravdivost ucta.

3-POUZITi KODEXU

3-1 SKOLENI

Zameéstnanci jsou povinni sezndmit se s timto Kodexem a zUcastnit se Skoleni organizovaného spolecnosti za ucelem
zvyseni povédomi o boji proti korupci. Novi zaméstnanci se s Kodexem a jeho ustanovenimi seznami co nejdfive po
zahajeni prace pro spolecnost.

3-2 OHLASOVANI PRAKTIK, KTERE JSOU V ROZPORU S KODEXEM A OCHRANA OHLASOVATELU

Kazdy zaméstnanec mlze — za podminky dodrzeni postupu stanoveného spoleénosti — vyjadfFit své obavy a/nebo
vznést dotazy svému nadfizenému a/nebo uréené kontaktni osobé:

e pokud sami zjisti, Ze Celi riziku korupce;
e pokud se domnivaji, Ze doslo, dochazi nebo miZe dochazet k poruseni Kodexu;
e pokud zjisti, Ze se nékdo po nahlaseni ucinéném v dobré vite stal cilem odvetnych opatreni.
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Kazdy zaméstnanec, ktery v dobré vite, tedy upfimné presvédcen, Ze jeho prohlaseni je presné a pravdivé, aniz

by byl ovlivnén osobnim zajmem nebo ziskem osobni vyhody, ohlasi poruseni nebo riziko poruseni Kodexu svym
nadfizenym nebo urcené kontaktni osobé, bude ochranén pred viemi formami odvetnych opatfeni. S identitami osob
a skute¢nostmi bude zachazeno davérnég, v souladu s relevantnimi predpisy.

Ackoli chyba, ke které doslo v dobré vife, nebude mit za nasledek Zadna disciplinarni opatfeni, obvinéni, ktera jsou
umyslné kverulantska nebo zlomysInd, budou potrestana.

3-3 POSTUPY VAROVANiI A OCHRANA OSOBNICH UDAJU
Zameéstnanci musi byt informovani o existenci postupu.

V souladu s pravidly ochrany osobnich udaj(, ktera jsou platna ve vétsiné zemi, ve kterych spolecnost plisobi, zejména
pak v Evropské unii, mGze kazda osoba, ktera je identifikovana ve spojitosti s varovnym hlasenim, vyuzit svého prava
na pristup k udajam, které se ji tykaji, at uz se jedna o autora nebo subjekt takového hlaseni.

Kdokoli takovy muizZe rovnéZz pozadat o opravu nebo smazani osobnich Udaju, pokud jsou nepfesné, neuplné,
nejednoznacné nebo zastaralé.

3-4 POSTIHY ZA PORUSENIi TOHOTO KODEXU

NedodrZeni pravidel povede k osobni odpovédnosti zaméstnance a vystavuje ho postihu, zejména trestnim sankcim? v
souladu s platnou legislativou.

Spolecnost se zavazuje:

e vzit v potaz vSechna prohlaseni;

e dukladné prosetfit varovna hlaseni;

* objektivné a nestranné vyhodnotit vSechny skute¢nosti;
e pfijmout pfislusna ndpravna a disciplinarni opatreni.

3-5 IMPLEMENTACE: ODPOVEDNOST A DOHLED

Implementace Kodexu je souédsti pracovnich povinnosti kazdého zaméstnance.
Spolecnost provadi pravidelné kontroly ovérujici soulad pracovnich postupt s Kodexem.

Ridici orgdny spoleénosti a/nebo skupiny poskytuji pravidelné aktualizace ohledné monitorovéni dodriovani Kodexu a
prislusnych krokd nasledujicich po obdrZeni varovného hlaseni.

2Francouzské pravo postihuje aktivni korupci (inicidtor korupce) a pasivni korupci (tcastnik korupce) stejnymi tresty.

V pripadé fyzické osoby je maximalni postih 5 let odnéti svobody a pokuta ve vysi 500 000 € (pokuta mdiZe byt zvysena na
dvojnasobek vytézku trestného cinu).
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